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ВСТУП

Мале підприємництво, яке є найбільш динамічним елементом структури ринкової економіки, сприяє структурним перетворенням у господарстві, оперативному насиченні ринку товарами та послугами, формуванню конкурентного середовища, забезпеченню зайнятості значної частини населення, пом’якшенню соціальної напруги і демократизації ринкових відносин, створенню широкого прошарку власників, які самостійно забезпечують власний добробут – потребує підтримки як на державному, так і на районному рівні.

Подальше створення та підтримання сприятливого середовища для формування та функціонування суб’єктів малого підприємництва є одним з пріоритетів в роботі райдержадміністрації, органів місцевого самоврядування.

Комплексну Програму розвитку малого підприємництва у Веселівському районі на 2011-2012 роки (далі Програма) розроблено на виконання законів України „Про державну підтримку малого підприємництва”, „Про Національну Програму сприяння розвитку малого підприємництва в Україні”, основних напрямків економічної і соціальної політики держави та на виконання розпорядження голови облдержадміністрації від 29.06.2010 № 196 „Про розробку проекту Комплексної Програми розвитку малого підприємництва в Запорізькій області на 2011-2012 роки”.

Програма розроблена управлінням економіки райдержадміністрації із залученням структурних підрозділів райдержадміністрації, центра зайнятості, спирається на діючу систему облікової і звітної інформації районного відділу статистики, державного реєстратора та державної податкової інспекції.

Програма є складовою частиною програми соціально-економічного розвитку району, визначає мету, пріоритети та завдання щодо розвитку  малого підприємництва в районі на 2011-2012 роки, досягнення яких передбачається в результаті реалізації відповідного комплексу заходів.

І. Характеристика 

районної Програми розвитку малого підприємництва

у Веселівському районі на 2011-2012 роки

	1.
	Загальна характеристика району :

	
	1. Площа території (тис. кв. км.) - 1,1

2. Кількість населення району (тис. осіб) - 22,4
3. Специфіка - сільське господарство (розвинутий агропромисловий комплекс)

4. Відсоток безробітних до всього працездатного населення (%) – 2,8
5. Перелік територій, які відносяться до:

- зон інвестиційної привабливості – смт. Веселе, с. Корніївка

	2.
	Дата затвердження Програми (найменування і номер відповідного нормативного документу)
	Веселівська районна рада Запорізької області шостого скликання друга сесія  рішення  від 16.12.2010 № 10

	3.
	Головний замовник Програми Головний розробник Програми

Співрозробники:
	Веселівська районна державна адміністрація

Управління економіки райдержадміністрації

Управління та структурні підрозділи райдержадміністрації, районний центр зайнятості, Координаційна рада з питань розвитку підприємництва.

	4.
	Мета і перелік пріоритетних завдань Програми
	Мета Програми – створення сприятливих правових, організаційно – економічних умов щодо інтенсивного розвитку малого підприємництва та підвищення його активності у зростанні економічного і соціального потенціалу району, як невід’ємного сектора ринкової економіки.

Пріоритетні завдання полягають у сприянні :

- формуванню підприємницького клімату - максимальне поєднання інтересів суб’єктів підприємницької діяльності з інтересами району;

· створенню умов для розвитку добросовісної конкуренції, забезпеченню рівних умов для здійснення підприємницької діяльності суб’єктами господарювання усіх форм власності;

- створенню нових робочих місць, залученню суб’єктів підприємництва до зменшення рівня безробіття;

- наповненню державного та місцевих бюджетів;

- розвитку фермерства; 

- насиченню товарних ринків, вирішенню соціально – побутових проблем.

	5.
	Очікувані кінцеві результати від реалізації Програми в динаміці змін цільових показників
	Дані станом на початок дії Програми 

 (прогноз)
	Очікувані результати

	
	
	
	2011 рік
	2012 рік

	
	1. Кількість діючих малих підприємств /кількість МП на 10 тис. чол. населення (одиниць)
	74/29
	76/29
	77/30

	
	 2. Чисельність працюючих на малих підприємствах (осіб)
	374
	377
	380

	
	3. Кількість підприємців – фізичних осіб
	1250
	1260
	1270

	
	4. Кількість фермерських господарств (одиниць)

 кількість фермерських угідь (га)
	175
25520

	176
25560
	177
25600

	
	5. Питома вага малого підприємництва в районному обсязі виробництва товарів (робіт, послуг)(%)
	9,4
	9,4

	9,4


	
	6. Надходження до бюджетів всіх рівнів від суб’єктів малого підприємництва (тис. грн.) 
	7,3
	7,9
	8,5

	
	7. Кількість об’єктів інфраструктури підтримки малого підприємництва (одиниць) :

- бізнес–центри

- бізнес-інкубатори

- технопарки

- лізингові центри

- фінансово-кредитні установи (кредитні спілки, установи взаємного кредитування)

- фонди підтримки підприємництва

- інвестиційні, інноваційні фонди і компанії 

- біржі

-інформаційно–консультативні установи

- страхові компанії

- аудиторські фірми

- філії центральних та комерційних банків

- громадські об’єднання 
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	8. Залучення СМП до виконання робіт/послуг за державні кошти – кількість (одиниць)/обсяги (тис.грн.)
	-
	-
	-

	
	9. Кількість підприємців, що пройдуть підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації (осіб)  
	4
	25
	25

	
	10. Кількість створених нових робочих місць (одиниць)
	 60
	62
	64

	6.
	Термін і етапи реалізації Програми
	2011-2012 роки

	7. 
	Перелік цільових проектів і підпрограм 

Виконавці 
	Програма соціально-економічного та культурного розвитку Веселівського району на 2011 рік

Структурні підрозділи райдержадміністрації, установи, підприємства та організації району 

	8.
	Вартість програми-обсяги коштів, необхідних на фінансування заходів
	Визначатимуться та уточнюватимуться протягом дії Програми 

            2011 рік – 183,5 тис.грн., з них

  - кошти районного бюджету -25,5 тис.грн;

  - кошти Фонду загальнообов’язкового державного страхування України на випадок безробіття – 158,0 тис. грн.

           2012 рік – 185,5 тис.грн., з них

- кошти районного бюджету -27,5 тис.грн;

- кошти Фонду загальнообов’язкового державного страхування України на випадок безробіття – 158,0 тис.грн.

	9.
	Основні джерела фінансування
	Кошти районного бюджету, Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття, громадського об’єднання підприємців, суб’єктів підприємницької діяльності.

	10.
	Система організації контролю за виконанням Програми
	Районна Координаційна рада з питань розвитку підприємництва.

Інформацію про стан виконання Програми щоквартально надавати  головному управ-лінню економіки  облдержадміністрації.


1.1 Стан і аналіз розвитку малого підприємництва в районі.

Аналізуючи основні показники 2008 і 2009 років спостерігається зменшення кількості малих підприємств у 2009 році і складає 65 одиниць, що менше за 2008 рік на 12 одиниць (15,6 %) (діаграма 1). У 2009 році з 65 малих підприємств здійснювали господарську діяльність (виробляли продукцію, виконували роботи, надавали послуги) 43 підприємства (66,2 %), що на 7 підприємств або 14 % менше в порівнянні з 2008 роком.
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1. Кількість малих підприємств. 

У 2009 році кількість малих підприємств району у розрахунку на 10 тис. населення склала 29 одиниці, так як у 2008 році складала 31 одиницю і зменшилась на 2 одиниці або 6,5 % (діаграма 2).
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2. Кількість малих підприємств на 10 тис. населення.

 У 2009 році на малих підприємствах району кількість зайнятих працівників складала 374 чол., що становить 2,9 % від загальної кількості працівників по району і менше на 6% 24 чол. ніж у 2008 році, яка складала 398 чол. і становила 9,6 % до загальної кількості працівників по району. В середньому чисельність працюючих на малих підприємствах 2009 року становить 6 чоловік і більша на 1 чол. у порівнянні з 2008 роком або на 16,6 %.
Розподіл малих підприємств та фермерських господарств за видами економічної діяльності по обсягу виробництва :

	Вид економічної діяльності
	Обсяги виробництва малими підприємствами продукції, тис.грн.

	
	2008 
	2009

	Сільське господарство
	10123,6
	11286,5

	Промисловість
	3895,8
	4343,3

	Будівництво
	274,4
	305,9

	Торгівля
	7681,9
	8564,3

	Транспорт 
	-
	-

	Операції з нерухомістю
	3292,2
	3670,4

	Інші
	2167,4
	2416,4

	ВСЬОГО:
	27435,3
	30586,8


За підсумками 2008 року обсяг виробництва продукції (робіт, послуг) малих підприємств склав  27,4 млн.грн. (15,9 % до загальнорайонного обсягу), у 2009 році цей показник становив 30,6 млн.грн. (19,1 %). Спостерігається тенденція зростання обсягів виробництва продукції (робіт, послуг) по всіх видах економічної діяльності за рахунок зростання цін, тарифів і вартості наданих послуг, а також зі зростанням загальної кількості суб’єктів підприємницької діяльності – фізичних осіб на 2,5 % (діаграма 3).
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3. Питома вага малого підприємництва в районному обсязі виробництва

товарів (робіт, послуг) (%).

Середньомісячна заробітна плата працівників малих підприємств у 2009 році становила 721,31 грн., що менше на 51,20 грн. або на 6,7 %, ніж у 2008 році.
Факторами, що впливають на рівень оплати праці в районі є :

у районі розвинений агропромисловий комплекс, що має сезонний характер виробництва;

спад темпів зростання промислового виробництва.

Найбільшу питому вагу серед суб’єктів малого підприємництва становлять фізичні особи - підприємці. У Веселівському районі спостерігається повільна тенденція зростання загальної кількості суб’єктів підприємницької діяльності – фізичних осіб в зв’язку зі спрощеною системою реєстрації, оподаткування та звітності (діаграма 4). Так, у 2009 році фізичних осіб-підприємців налічувалося у кількості 1174 особи, що на 1 % або 11 осіб більше, ніж у 2008 році та зросли на 29 осіб за 8 місяців  2010 року або на    2,5 %.
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4. Кількість суб’єктів підприємницької діяльності – фізичних осіб.

Агропромисловий комплекс займає провідне місце в економіці Веселівського району. Фермерські господарства спеціалізуються на вирощуванні зернових культур та соняшнику.

Станом на 01.01.2009 в районі діяло 180 фермерських господарств, ними оброблялося 22,6 тис.га сільгоспугідь. Станом на 01.01.2010 кількість фермерських господарств зросло на 1 або 0,6 % і склало 181 господарство. Але на протязі 8 місяців 2010 року кількість фермерських господарств зменшилася на 3,3 % це 6 одиниць і складає 175 господарства, у зв’язку з їх об’єднаннями та переходом власників земельних паїв в інші фермерські господарства. Разом з тим, зростають сільськогосподарські угіддя, що обробляються фермерськими господарствами: у 2009 році нараховувалося 24,8 тис.га, які зросли на 9,6 % в порівнянні з 2008 роком та за 8 місяців 2010 на 3 %, ніж у 2009 році і склало 25,5 тис.га.
В зв’язку з відсутністю в районі вільних земель державного фонду, створення фермерських господарств у 2011-2012 роках передбачається за рахунок оренди земельних паїв, а саме по 1 господарству у кожному році, що складе відповідно 176 і 177 одиниць. 

Не дивлячись на це найбільш типовими проблемами при створенні фермерського господарства є :

нестача обігових коштів для розвитку виробництва;

диспаритет цін на сільгосппродукцію та паливно-мастильні матеріали, техніку, добрива;

високі відсоткові ставки за кредитами;

недосконалість чинного податкового законодавства та обтяжлива система звітності.

У минулому році від суб’єктів малого бізнесу до бюджету району надійшло 791,9 тис.грн. або 6,6 % від загального фонду надходжень, що більше  на 1,9 % або 239,7 тис.грн. в порівнянні з 2008 роком. 

З метою покращення стану справ на ринку праці на території району у 2008 році створені 84 нові робочі місця. У цьому ж році, за рахунок коштів фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття Веселівським центром зайнятості надано одноразову допомогу по безробіттю для організації підприємницької діяльності 29 особам, і більшість з них розпочали свою власну справу, та організовано навчання 29 безробітних за професіями та спеціальностями, необхідними для роботи у сфері малого бізнесу. У 2009 році вищезазначені допомоги не надавались у зв’язку з відсутністю коштів.

Не виконання основних показників програми малого підприємництва за 2009-2010 роки обумовлено основною причиною - відсутністю коштів по її фінансуванню, а також цілою низкою проблем, що залишаються не вирішеними, які загальмовують розвиток малого підприємництва.

Найбільш вагомими чинниками, що стримують розвиток малого підприємництва, продовжують залишатися:

суперечність і неповнота чинних нормативно-правових актів, що регулюють підприємницьку діяльність;

надмірний податковий тиск, обтяжлива система звітності;

відсутність фінансових ресурсів для започаткування власної справи;

обмеженість матеріально-фінансових ресурсів, дефіцит обігових та інвестиційних коштів.

Всі ці проблеми потребують вирішення на державному і обласному рівнях.

1.2 Головна мета програми і очікувані результати від реалізації Програми.

Головною метою Програми є : 

створення сприятливого підприємницького середовища в регіоні. Удосконалення нормативного регулювання сфери малого бізнесу, ресурсне забезпечення, фінансово-кредитна підтримка, формування інфраструктури підтримки підприємства, як невід’ємного сектора економіки району. 

Головними завданнями Програми є :
максимальне поєднання інтересів підприємницької діяльності з інтересами району;

збільшення кількості суб’єктів сфери малого підприємництва, їх внеску в економіку району (насиченню товарного ринку, вирішення соціально-побутових проблем, наповнення місцевого бюджету);

створення нових робочих місць, залучення об’єктів підприємництва до зменшення рівня безробіття, створення умов до самозайнятості населення;

організація підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації кадрів для сфери малого підприємництва, залучення молоді до підприємницької діяльності;

залучення до активної участі у реалізації Програми найбільш широкого кола підприємців.

Пріоритетною визначається будь-яка законна підприємницька діяльність яка буде спрямована на : 
створення нових робочих місць;

виробництво промислових та продовольчих товарів народного споживання;

побутове обслуговування населення;

сервісне обслуговування сільгоспвиробників;

надання транспортних послуг населенню. 
Забезпечення діяльності малих підприємств за визначеними пріоритетами здійснюватиметься шляхом :
надання в оренду майна (приміщень, будівель, обладнання, тощо) що є у державній, комунальній власності та надання земельних ділянок на пільгових умовах.

Підтримка з боку райдержадміністрації, органів місцевого самоврядування надаватиметься в першу чергу суб’єктам малого підприємництва, які зареєстровані та території та сплачують податки на території району.

 Очікувані результати від реалізації Програми.

Реалізація Програми за умови економічної стабільності в районі, підтримки підприємництва на державному рівні передбачає :

збільшення кількості суб’єктів малого підприємництва :

малих підприємств до 68;
фізичних осіб-підприємців до 1205 чоловік;
збільшення частки прибуткових підприємств до 70%, частки збиткових – зменшення на 5% проти рівня 2010 року.
Додаток 1

ПАСПОРТ

Програми розвитку малого підприємництва у Веселівському районі 

на 2011-2012 роки

	1
	Ініціатор розроблення Програми
	Районна державна адміністрація

	2
	Дата, номер і назва документа органу виконавчої влади про розроблення Програми
	Закони України „Про державну підтримку малого підприємництва”, „Про Національну Програму сприяння розвитку малого підприємництва в Україні”, основних напрямків економічної і соціальної політики держави та на виконання розпорядження голови облдержадміністрації від 29.06.2010 
№ 196 „Про розробку проекту Комплексної Програми розвитку малого підприємництва в Запорізькій області на 2011-2012 роки”

	3
	Розробник Програми
	Управління економіки райдержадміністрації

	4
	Співрозробники Програми
	Управління та структурні підрозділи райдержадміністрації, районний центр зайнятості, Координаційна рада з питань розвитку підприємництва

	5
	Відповідальні виконавці Програми
	Управління економіки райдержадміністрації, виконкоми селищної та сільських рад

	6
	Учасники Програми
	Суб’єкти малого бізнесу району

	7
	Термін та етапи реалізації
	2011-2012 роки

	8
	Основні джерела фінансування
	Кошти районного бюджету, Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття, громадського об’єднання підприємців, суб’єктів підприємницької діяльності

	9
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, 

всього, у тому числі:
	369,0 тис.грн.:

2011 рік - 183,5 тис.грн.;

2012 рік - 185,5 тис.грн.

	9.1
	коштів місцевого бюджету
	2011 рік - 25,5 тис.грн.;

2012 рік - 27,5 тис.грн

	9.2
	коштів інших джерел: 

Фонду загальнообов’язкового державного страхування України на випадок безробіття
	2011 рік - 158,0 тис. грн.;

2012 рік - 158,0 тис. грн.


Додаток 2

Орієнтовні обсяги та джерела фінансування 
Комплексної Програми розвитку малого підприємництва у Веселівському районі на 2011-2012 роки 

	№ з/п
	Джерела фінансування 
	Обсяг фінансування, всього  
	За роками виконання 

	
	
	
	2011 рік 
	2012 рік 

	1
	Районний бюджет 
	53,0
	25,5
	27,5

	2
	Місцеві бюджети 
	-
	-
	-

	3
	Інші джерела (фонд загальнообов’язкового державного страхування України на випадок безробіття) 
	316,0
	158,0
	158,0

	
	Усього 
	369,0
	183,5
	185,5


Додаток 3

2. Основні заходи з реалізації Програми розвитку малого підприємництва

у Веселівському районі на 2011-2012 роки.

	№ 

з/п
	Пріоритетні завдання
	Заходи
	Термін вико-нання
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Вартість тис.грн
	Очікуваний результат

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	2.1 Впорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності

	1.
	Удосконалення правового забезпечення розвитку малого підприємництва 
	Здійснювати нормативне регулювання підприємницької діяльності, керуючись основними принципами–доцільність, достатність та відповідність нормативного регулювання ринковим відносинам
	2011-2012
	Управління та

 структурні підрозділи райдержадміністрації
	Не потребує.
	-
	Вдосконалення системи відносин між суб’єктами підприємництва та органами  державної влади

	2.
	Спрощення адміністративно-дозвільних процедур започаткування бізнесу
	Удосконалити роботу центру для надання дозвільних послуг за принципом „організаційної єдності”
	2011-2012
	Адміністратор дозвільного центру, управління економіки, фінансове управління райдержадмі-ністрації
	Місцевий бюджет


	У межах обсягу коштів  місцевого бюджету Веселівського району
	Створення сприятливих умов для розвитку малого підприємництва

	
	
	Здійснювати моніторинг дозвільних процедур при започаткуванні власної справи, розробка пропозицій щодо їх подальшої оптимізації в напрямку спрощення
	щорічно
	Адміністратор дозвільного центру, юридичний відділ  райдержадміністрації
	Не потребує
	-
	Сприятливі умови розвитку підприємництва

	3.
	Впровадження державної регуляторної політики у сфері підприємництва


	Забезпечити участь громадськості в обговоренні проектів регуляторних актів
	2011-2012
	Управління економіки райдерж-

адміністрації
	Не потребує
	-
	Удосконалення правового регулювання господарських і адміністративних відносин

	4.
	Формування ефективної системи підтримки та розвитку суб’єктів малого підприємництва
	Підготувати обґрунтовані пропозиції сільським та селищній радам щодо перегляду ставок податків, встановлення пільг з орендної плати підприємцям-початківцям
	щомісячно
	Фінансове управління райдерж-

адміністрації
	Не потребує
	-
	Створення сприятливих умов для розвитку малого підприємництва

	
	
	Проводити засідань Координаційної ради з питань  розвитку підприємництва
	2011-2012
	Управління еко-номіки райдерж-адміністрації
	Не потребує
	-
	Підвищення ефективної діяльності суб’єктів підприємницької діяльності

	5.
	Впровадження нормативного регулювання підприємницької діяльності
	Проводити територіальні навчальні семінари для працівників районних органів виконавчої влади та місцевого самоврядування  з питань реалізації державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності
	щорічно
	Райдержадміністрація
	Фонд підтримки підприємницької діяльності
	-
	Сприятливі умови розвитку підприємництва



	2.2  Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка.

	6.


	Збільшення фінансово-кредитної та інвестиційної підтримки малого підприємництва
	Передбачити в районному бюджеті кошти, для здійснення фінансової підтримки малого підприємництва через Державну організацію «Регіональний фонд підтримки підприємництва в Запорізькій області» за передбаченими Програмою напрямами
	2011-2012
	Фінансове управління райдержадмі-ністрації
	Місцевий бюджет
	2011 – 

15,0 тис.грн.

2012 – 

15,0 тис.грн.
	Створення в районі стабільної і гнучкої системи фінансово-кредитної підтримки

	7.
	
	Надати одноразову допомогу безробітним для організації власної справи 
	2011-2012
	Районний центр зайнятості
	Фонд загально-обов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття
	У межах коштів Фонду
	Збільшення інвестицій в розвиток малого підприємництва

	8.
	
	Створити банк даних щодо банківських та небанківських фінансово-кредитних установ по території району та переліку їх послуг в сфері мікрокредитування та забезпечення доступу до інформації для представників малого бізнесу


	Щоріч-но 
	Райдержадміністрація
	не потребує
	-
	Сприятливі умови розвитку підприємництва

	2.3 Ресурсне та інформаційне забезпечення, формування інфраструктури підтримки підприємництва.

	Матеріально-технічна підтримка.

	9.
	Створення та розвиток матеріально-технічної бази суб’єктів малого підприємництва
	Регулярно оновлювати банк даних про наявність вільних не житлових приміщень та виробничих потужностей. Забезпечувати інформування суб’єктів малого підприємництва щодо майна державних, комунальних підприємств, які пропонується до продажу, передачі в оренду (на умовах конкурсу, на аукціонах) 


	2011-2012
	Управління економіки райдержад-міністрації, органи місцевого самоврядування
	Не потребує.
	-
	Розширення надання інформації та послуг суб’єктам підприємницької діяльності



	10.
	
	Передавати в оренду суб’єктам малого підприємництва на пільгових умовах виробничі площі, обладнання, комунальне майно, приміщення та земельні ділянки державних підприємств, що не використовується в сферах, визначених пріоритетними.


	2011-2012
	Селищна та сільські ради
	Не потребує.
	-
	Технічне та технологічне оснащення суб’єктів підприємницької діяльності

	11.
	
	Забезпечити, через районну газету «Колос», ознайомлення з порядком надання земельних ділянок у користування та приватну власність, доводити перелік установ, що надають послуги з оформлення та реєстрації, експертній оцінці земель несільськогосподарського призначення


	2011-2012
	Райвідділ земельних ресурсів
	Не потребує
	-
	Надання консультацій послуг з питань провадження підприємницької діяльності

	12.
	Орієнтація незайнятих громадян на організацію підприємницької діяльності
	Організовувати та проводити семінари з орієнтації на підприємницьку діяльність
	2011-2012
	Районний центр зайнятості
	Фонд загально обов’язкового державного  соціального страхування на випадок безробіття
	У межах коштів Фонду
	Забезпечувати інформування суб’єктів малого підприємництва

	13.
	Розвиток інфраструктури товарного ринку
	Забезпечити інформаційну, методичну підтримку розвитку обслуговуючих кооперативів, фермерських та особистих селянських господарств в сільській місцевості
	2011-2012
	Управління  агропромислового розвитку райдерж-

адміністрації.
	Кошти обласного, місцевих бюджетів
	-
	Створення сприятливих умов для розвитку інфраструктури товарного ринку

	14.
	Розвиток дрібномасш-табних ринків, товарів і послуг 


	Забезпечити залучення суб’єктів малого підприємництва до участі у конкурсах (тендерах), по закупівлі товарів, виконанню робіт, наданню послуг за державні кошти. 


	2011-2012
	Управління та

структурні підрозділи райдерж- адміністрації
	Не потребує 


	-


	Підвищення  ефективності діяльності суб’єктів малого підприємництва в районі



	15.
	Забезпечення доступності інформації.
	Доводити, у тому числі через районну газету «Колос», відомості щодо встановлення платежів і тарифів на послуги, необхідні для заснування, організації та ведення власного бізнесу.  


	2011-2012
	Державний реєстратор, адміністратор Дозвільного центру
	Не потребує.
	-
	Забезпечувати інформування суб’єктів малого підприємництва

	16.
	Впровадження принципів про-зорості, відкри-тості щодо про-цедур, які регла-ментують вхо-дження суб’єктів у сферу малого бізнесу


	Забезпечити інформування суб’єктів підприємництва щодо вимог та правил, встановлення яких перебуває в компетенції місцевих органів виконавчої влади та місцевого самоврядування
	2011-2012
	Структурні підрозділи райдержадмі-

ністрації, сільські, селищні, районна ради
	Не потребує
	-
	Підвищення  ефективності діяльності суб’єктів малого підприємництва в районі

	Підтримка створення і розвиток кадрового потенціалу малих підприємств

та навчанню незайнятого населення основам підприємницької діяльності.

	17.
	Створення і розвиток кадрового потенціалу малого підприємництва.
	Організовувати навчання осіб з числа безробітних за професіями та спеціальностями, необхідними для роботи в нових господарських утвореннях у сфері малого підприємництва.
	2011-2012
	Районний центр зайнятості.
	Кошти Фонду загаль-нообов’язкового дер-жавного соціального 

страхування України на випадок безробіття. 
	2011 – 

8,0 тис.грн.

2012 – 

8,0 тис.грн.
	2011 рік – 
25 осіб

2012 рік – 

25 осіб



	18.
	Зменшення рівня безробіття, створення нових робочих місць.
	Створювати нові робочі місця у сфері малого підприємництва шляхом надання роботодавцям дотацій на ці цілі.


	2011-2012
	Районний центр зайнятості.
	Кошти Фонду загаль-нообов’язкового дер-жавного соціального страхування України на випадок безробіття.
	2011 -

150 тис.грн.

2012 -

150 тис.грн.
	2011 рік – 
25 осіб

2012 рік – 
25 осіб



	19
	Розвиток сфери туризму  
	Створити районний центр з надання туристичних послуг
	2011-2012
	Відділ культури райдержадміністрації
	Кошти місцевого бюджету
	2011 - 

8 тис.грн.

2012 -

10 тис.грн.
	Розширення мережі з надання послуг, збільшення робочих місць

	20.
	Розширення можливостей працевлаштування молоді.
	Надавати інформацію щодо існуючих можливостей зайняття підприємницькою діяльністю в рамках профорієнтаційної роботи з учнями старших класів загальноосвітніх шкіл під час акції «Випускник».

Здійснювати організаційно-масові заходи : «День відкритих дверей», «Ярмарок професій, вакансій», «Аукціон претендентів».
	2011-2012
	Районний центр зайнятості, відділ у справах молоді та спорту райдержадміністрації. 
	Не потребує
	-
	Підвищення ділової активності молоді, розвиток її творчого потенціалу

	2.3  Інформаційне забезпечення суб’єктів малого підприємництва.

	21.
	Підвищення інформованості підприємців


	Інформувати суб’єктів підприємництва щодо роз’яснень нормативно-правових актів через районну газету «Колос». 
	2011-2012
	Управління та структурні під-розділи райдерж-адміністрації
	Не потребує
	-
	Забезпечувати інформування суб’єктів малого підприємництва

	22.
	
	Своєчасно інформувати на семінарах   суб’єктів малого підприємництва щодо змін у податковому та іншому законодавстві. 
	Щоквартально. 
	Районна державна податкова інс-пекція, громадська приймальна з питань підтримки розвитку підприємництва.
	Не потребує.
	-
	Забезпечувати інформування суб’єктів малого підприємництва

	23.
	Врегулювання прозорості процедури ведення податкової звітності.
	Забезпечувати підприємців консультаціями на безоплатній основі :

- з питань складання податкової звітності;

- з питань започаткування та ведення власної справи.
	2011-2012
	Державна податкова інспекція у Веселівському районі , управ-ління економіки райдержадміністрації.
	Не потребує.
	-
	Прозорість процедури ведення податкової звітності.

	24.
	
	Залучати підприємців до участі в семінарах, ярмарках та  у проведенні інформаційно-освітніх заходах з питань розвитку підприємництва у сфері туризму 
	2011-2012
	Відділ культури райдержадміністрації
	На потребує
	-
	Розширення кругозору суб’єктів малого підприємництва 

	25.
	
	Проводити святкування Дня підприємця шляхом організації урочистості
	щорічно
	Райдержадміністрація 
	Фінансове управління райдерж-адміністрації
	2011-

2,5 тис.грн.

2012-

2,5 тис.грн.
	Сприятливі умови розвитку підприємництва
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